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Breng je organisatie /[ team in beeld

Enkele spelsuggesties

We geven enkele tips en tools om:
>een team/organisatie in beeld te brengen
>teamrollen te definiéren

Voor een volledig overzicht van alle spelen, verwijzen we graag door naar de spelwijzer.
Filter 0.a. op ‘team & teamontwikkeling’ om spelen te vinden, of zoek via de zoekbalk.

Alle vragen en eigen tips welkom via speelvogels@arteveldehs.be

Spel | Omschrijving | Meer info
Visualisatie van een team/organisatie

Imagine me Dit spel met prachtige illustraties nodigt

http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game- | uit om te praten over identiteit. Wie ben

guide/31084 ik? Maar kan evengoed gebruikt worden

om een team of een missie te
visualiseren.
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Brainbricks. The easy and fun way to build brilliant
ideas
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-

guide/267752

BrainBricks is een creativiteitstool die je
team inspireert om creatieve
oplossingen en briljante ideeén te
bedenken. De verschillende oefeningen
van BrainBricks helpen om het
maximale uit je team te halen.

Out of the box denken en visualisatie.
Kan ook gebruikt worden bij
persoonlijke voorstelling en
kennismaking.

Voor meer fotokaarten, filter in de
spelwijzer op materiaal ‘fotokaarten’.

Behoeften. Impulsen voor gedrag en communicatie
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-

guide/169359

Snel behoeften vinden, weten waar je
nu je aandacht op moet richten: deze
kaarten helpen je hierbij.

Deze behoeftekaarten ondersteunen je
bij

het zorg dragen voor je eigen noden en
die van anderen

het bespreken van problemen

het oplossen van een conflict

het identificeren van waarden in een
organisatie

Het doosje bevat 70 behoeftekaarten
met vermelding van de cluster waartoe
ze behoren:

autonomie

Persoonlijke behoeften of behoeften van
een groep in beeld brengen is een basis
tot goede communicatie.
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zingeving

fysiek welzijn

spelen

samenwerking en verbinding

Waarden in werkspel. Ontdek persoonlijke en
gemeenschappelijke waarden in het werk
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-

guide/34346
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Dit educatief kaartspel kan je inzetten
als instrument voor individuele-, team
en organisatie coaching. Het werken
met het kaartspel zet een proces van
persoonlijke ontwikkeling in gang, in
relatie tot je team en/of organisatie. Een
ieder bepaald, eventueel begeleidt door
een (team)coach, zijn eigen waarden.
De bespreking van waarden levert
wederzijds begrip, afstemming en
minder conflicten op.

We hebben heel wat spelen en
werkvormen om te werken rond
waarden.

Enkele andere voorbeelden:

Kernwaardenspel

Vertellis: het kernwaardenspel
Waardevol

Kernwaarden en foto-

associatiespel
> Sleutelkaarten
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Het cultuurspel. Aan de slag met organisatiecultuur
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-

guide/347163
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Dit kaartspel is bedoeld voor adviseurs,
coaches, trainers, managers en ieder
ander die een cultuurverandering wil
helpen realiseren binnen een
organisatie, afdeling of team.

Het spel kan op verschillende manieren
ingezet worden bij bijeenkomsten die in
het teken staan van verandering ( kick-
off meetings, team-, hei-, en
managementdagen, enz.). Het doel is
deelnemers op een creatieve manierin
gesprek te brengen over de essenties
van een gewenste cultuurverandering.

Literatuurtip omtrent
cultuurveranderingen in organisaties:

CULTUUR-
DINGETIJE,
HE
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Joint the jam. Jam cultures spel. Mensen maken
organisaties
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-

guide/81560

Met het Jam Cultures Spel ontdek je wat
er nodig is om jouw organisatie nog
aantrekkelijker te maken. Hoe open
staan jullie voor nieuwe gezichten en
andere manieren van kijken?

Het spel daagt je uit tot goede en
eerlijke gesprekken waarin je met elkaar
zoekt naar de grenzen van je
organisatiecultuur. Om deze op te
rekken of misschien juist te accepteren.
Deel ideeén en bedenk acties om tot
meer diversiteit en inclusie te komen.

Het organisatiecultuurspel. Kleur bekennen
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-

guide/345497

Schud de kaarten en ontdek
spelenderwijs de verschillende
cultuurtypen binnen uw organisatie.
Door het spel met uw team te spelen,
krijgt u inzicht in de verschillende
cultuurtypen waaruit uw team of
organisatie bestaat.

In 'Het organisatiecultuurspel' kuntu
kiezen voor kleur bekennen of kleur
geven. Bij kleur bekennen kent u zelf
waarden toe aan uw team of
organisatie. U kunt zo helder maken wat
uw eigen cultuurwaarden zijn. Bij kleur
geven kunt u aangeven welke
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cultuurwaarden u aan uw teamleden
toekent.

Los. Het spel voor cultuurverandering binnen uw
organisatie
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-

guide/90432

Omgaan met een initiatiefrijke
samenleving en invulling geven aan de
veranderende rol van de overheid vraagt
om een andere houding van jou en je
collega's. Een open houding, goed
luisteren en durven loslaten zijn daarbij
essentieel. Om hier invulling aan te
kunnen geven is een cultuur waarin
dergelijk gedrag wordt gestimuleerd van
grote waarde. Maar hoe typeer je de
cultuur binnen jouw team, afdeling of
organisatie? Welke cultuurwaarden
spelen daarin een hoofdrol? Van welke
cultuurwaarden wil je los komen? En
welke waarden wil je nastreven?
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Teamrollen

Teamtoren
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-

guide/15761

De teamtoren is een samenwerkingsspel
waarbij heel duidelijk teamrollenin
beeld gebracht worden.

Gelijkaardige spelen:
» CooOperatief tekenspel
» Teambaan

Team toppers. Het Belbin Teamrollenmodel voor
kinderen en jongeren : kwaliteiten en talenten
herkennen en gebruiken
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-

guide/57445

De Team Toppers methodiek is
gebaseerd op het officiéle Belbin
teamrolmodel

De vele werkvormen, spelen, verhalen
en het Team Toppers bordspel zijn
geschikt voor teams/groepen van alle
leeftijden. Met de Team Toppers
methodiek kunt u de Belbin teamrollen
op een toegankelijke manier
introduceren binnen uw organisatie.
Spelenderwijs zien en ervaren dat
diversiteit (anders zijn) juist bijdraagt
aan het groepssucces.
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Belbin Teamrol
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-

guide/106232

Trainerspakket

Voor meer info:
speelvogels@arteveldehs.be

Leren door dieren. Ontdek je kracht
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-

guide/300275

Ben je op zoek naar een effectief en
speels instrument voor persoonlijke
groei of teambuilding? Gebruik dan de
bijzondere kwaliteiten van dieren als
spiegel voor mensen. Hiermee leer je
jezelf en elkaar beter kennen. En je
ontdekt elkaars talent! Leren door
dieren! Ontdek je kracht! helpt om jezelf
en anderen op een speelse manier een
spiegel voor te houden. Welke
overtuigingen hebben wij, Wat
belemmert ons? Hoe zit dat bij de
dieren, wat kunnen wij leren van hun
kwaliteiten?

Evengoed kan dit spel ingezet worden
bij het bepalen van teamrollen.

Er bestaat ook een digitale versie van
Leren door dieren.

Via onze digitale collectie vind je de
login (enkel voor studenten en
medewerkers van Arteveldehogeschool!)



http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-guide/106232
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-guide/106232
mailto:speelvogels@arteveldehs.be
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-guide/300275
http://mediatheken.arteveldehogeschool.be/game-guide/300275
https://www.arteveldehogeschool.be/mediatheken/epub/detail/9972

